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PRIX DE SANTÉ ET SÉCURITÉ 2025 DU SCFP NB 
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Le Comité de santé, sécurité et environnement du SCFP NB est heureux d’annoncer qu’il remettra son cinquieme Prix annuel de santé et sécurité du SCFP NB lors de son Congrès  qui aura lieu du 9 et 12 avril  2025.  La ou le récipiendaire recevra une plaque commémorative. 
Connaissez-vous une personne qui a contribué de manière significative à la santé et à la sécurité?
· Dont les actions ont aidé d’autres personnes;
· Dont les activités ont permis de régler des problèmes, d’obtenir d’importantes victoires, de créer des précédents, d’améliorer les conditions de travail, de reconnaître une maladie professionnelle;
· Qui est un membre en règle du SCFP ou membre à la retraite du SCFP; 
· Qui est leader et militant en santé-sécurité.
Le SCFP NB attend de vos nouvelles! 
Les candidatures doivent être soumises au plus tard le 1er mars 2025 et inclure les renseignements ci-dessous. 
Renseignements sur la personne nommée:
Les mises en candidature peuvent être faites par une section locale et doivent être appuyées et signées par la présidente ou le président de la section locale.  Si la présidente ou le président de la section locale est la personne proposée, la vice-présidente ou le vice-président doit signer à sa place.
Si aucune candidature n’est reçue en date du 1er mars 2025, le Conseil exécutif de la division du SCFP NB peut soumettre une candidature au Comité de santé, sécurité et environnement du SCFP NB. 
NOM DE LA PERSONNE NOMMÉE: _________________________________________________________
ADRESSE POSTALE/NUMÉRO ET RUE : ______________________________________________________
VILLE/PROVINCE ET CODE POSTAL: ________________________________________________________
TÉLÉPHONE : (RÉSIDENCE) ______________________ (CELLULAIRE) _____________________________ 
PROFESSION: ____________________________ NUMÉRO DE LA SECTION LOCALE: _________________

SI À LA RETRAITE, PROFESSION LORSQU’ELLE TRAVAILLAIT:_____________________________________
DEPUIS COMBIEN D’ANNÉES LA PERSONNE NOMMÉE EST-ELLE MEMBRE DU SCFP? _________________
Instructions pour les mises en candidature :
Veuillez nous fournir les lettres d’appui et tout autre renseignement pertinent sur sa contribution en matière de santé et sécurité et sur les effets bénéfiques de cette contribution.  Il est préférable d’utiliser le format « points saillants », par ordre chronologique. 
Les renseignements pertinents peuvent inclure les activités menées au sein de la section locale, de la division provinciale, de la fédération du travail, du SCFP national, du CTC, des conseils de gouvernement et commissions, d’associations de sécurité, de groupes internationaux, de la Commission des accidents du travail (CAT) et toute autre activité ayant contribué à la promotion de la santé et de la sécurité au travail.  Limite : 2500 mots.
Présentée par: 
NOM: ________________________________________________________________________
ADRESSE POSTALE/NUMÉRO ET RUE: _______________________________________________
VILLE/PROVINCE ET CODE POSTAL: _________________________________________________
TÉLÉPHONE : (RÉSIDENCE)_____________________ (CELLULAIRE)________________________

COURRIEL: ____________________________________________________________________
NOM/NUMÉRO DE LA SECTION LOCALE: ____________________________________________

SIGNATURE (PRÉSIDENTE/PRÉSIDENT DE LA SECTION LOCALE): __________________________
Les candidatures peuvent être soumises à: Kimberly Copp, Secrétaire-trésorière du SCFP NB, 30 Caledonia Mountain Road, Hopewell Hill, NB   E4H 3K6 OU par courriel à : kimcopp16@gmail.com 
2

